
LEYES VIGENTES QUE AFECTAN A LA AGENCIA

Ley Núm. Fecha Título de la Ley Propósito de la Ley

489
24 de septiembre 

de 2004

Ley para el Desarrollo Integral del Distrito 

de Planificación Especial del Caño Martín 

Peña

Para adoptar la "Ley para el Desarrollo Integral del

Distrito de Planificación Especial del Caño Martín

Peña"; crear la Corporación del Proyecto ENLACE del

Caño Martín Peña y la Oficina del Proyecto, así como

un Fideicomiso de Terrenos; disponer respecto a su

existencia, administración y financiamiento; para

asignar fondos y para otros fines relacionados.

104
14 de agosto de 

2013

Para enmendar los Artículos significativos 

de la Ley Núm. 489 de 2004, Ley para el 

Desarrollo Integral del Distrito de 

Planificación Especial del Caño Martín 

Peña.

Para enmendar los Artículos 2, 4, 5, 6, 7, 12, 13, 14, 16,

17, 19, 21, 22, 23, 24 y 28, añadir los nuevos Artículos

15, 20 y 21, y reenumerar los Artículos 15, 16, 17, 18,

19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,

34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 y 41, de la Ley 489-2004,

según enmendada, conocida como “Ley para el

Desarrollo Integral del Distrito de Planificación

Especial del Caño Martín Peña”, para reinstalar su

propósito original mediante la derogación de la Ley 32-

2009 y la Ley 70-2011, para aclarar la naturaleza

privada, perpetua y sui generis del Fideicomiso de la

Tierra del Caño Martín Peña, para reconocer y

garantizar derechos adquiridos, para superar

deficiencias o imprecisiones lingüísticas del texto

original, para viabilizar la ejecución ágil y eficiente del

Plan de Desarrollo Integral y el Plan de Usos del

Terreno para el Distrito de Planificación Especial del

Caño Martín Peña, dentro del plazo de existencia de la

Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín

Peña, entre otros fines

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña
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8
4 de febrero de 

2017
Ley para la Administración y Transformación de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico

Para adoptar la “Ley para la Administración y

Transformación de los Recursos Humanos en el

Gobierno de Puerto Rico”, y a su vez instituir al

Gobierno como Empleador Único y establecer el

concepto de Movilidad. Derogar la Ley 184-2004,

según enmendada, conocida como “Ley para la

Administración de los Recursos Humanos en el

Servicio Público del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico”; enmendar la Ley Núm. 15 de 14 de abril de

1931, según enmendada, conocida como “Ley Orgánica

del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de

Puerto Rico”, a los fines de añadir un nuevo subinciso

(23) al inciso (h) de la Sección 3 y enmendar la Sección

10; y para otros fines relacionados

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña
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Para añadir nuevos incisos (9) al (12) a la Sección 5.2

del Artículo 5; enmendar los incisos (4)(10), (4)(11) y

(4)(13) de la Sección 6.4 del Artículo 6; añadir un

subinciso (7) al inciso (2)(h) de la Sección 6.5 del

Artículo 6; enmendar el subinciso (c) del segundo

párrafo del inciso 3 de la Sección 6.8 del Artículo 6;

enmendar el inciso (7) de la Sección 6.8 del Artículo 6;

enmendar el inciso (2) del Artículo 12; añadir un nuevo

Artículo 19 y renumerar los subsiguientes de la Ley 8-

2017, conocida como la “Ley para la Administración y

Transformación de los Recursos Humanos en el

Gobierno de Puerto Rico”, a los fines de realizar

enmiendas técnicas; añadir entidades adicionales a las

excluidas de dicha Ley; modificar ciertas disposiciones

sobre la movilidad; incluir a la Oficina de la

Procuradora de las Mujeres entre las entidades a

beneficiarse por los adiestramientos de IDEA; añadir el

delito de preparación de escritos falsos como parte de

aquellos que inhabilitan a una persona al servicio

público durante un de Puerto Rico, y sobre el deber de

la Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín

Peña de rendir un Informe Anual, según requerido por

la Ley 489-2004; y para otros fines. Gerencia y

Presupuesto, de tal forma que se vele por el

cumplimiento de los propósitos establecidos en dicha

Ley; y para otros fines relacionados.

  

Para enmendar el inciso (o) del Artículo 4 de la Ley 73-

2019, según enmendada, conocida como la “Ley de la

Administración de Servicios Generales para la

Centralización de las Compras del Gobierno de Puerto 

Rico de 2019”, y el segundo párrafo del Artículo 4 de

la Ley 489-2004, según enmendada, conocida como la

“Ley para el Desarrollo Integral del Distrito de

Planificación Especial del Caño de Martín Peña”, con

el fin de excluir expresamente a la Corporación del

Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña de la

aplicación de la Ley 73-2019, según enmendada;

realizar la correspondiente corrección en la Ley 489-

2004, según enmendada; y para otros fines

relacionados.

32
21 de enero de 

2018

Para enmendar la Ley Núm. 8 de 2017, Ley 

para la Administración y Transformación 

de los Recursos Humanos en el Gobierno 

de Puerto Rico.

116
14 de agosto de 

2020

Para enmendar el inciso (o) del Artículo 4 

de la Ley Núm. 73 de 2019, Ley de la 

Administración de Servicios Generales 

para la Centralización de las Compras del 

Gobierno de Puerto Rico de 2019.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña
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Para enmendar el inciso (o) del Artículo 4 de la Ley 73-

2019, según enmendada, conocida como la “Ley de la

Administración de Servicios Generales para la

Centralización de las Compras del Gobierno de Puerto 

Rico de 2019”, y el segundo párrafo del Artículo 4 de

la Ley 489-2004, según enmendada, conocida como la

“Ley para el Desarrollo Integral del Distrito de

Planificación Especial del Caño de Martín Peña”, con

el fin de excluir expresamente a la Corporación del

Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña de la

aplicación de la Ley 73-2019, según enmendada;

realizar la correspondiente corrección en la Ley 489-

2004, según enmendada; y para otros fines

relacionados.

116
14 de agosto de 

2020

Para enmendar el inciso (o) del Artículo 4 

de la Ley Núm. 73 de 2019, Ley de la 

Administración de Servicios Generales 

para la Centralización de las Compras del 

Gobierno de Puerto Rico de 2019.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña
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63
18 de junio de 

2016

Para disponer una asignación anual 

recurrente a la Corporación del Proyecto 

ENLACE del Caño Martín Peña, por la 

cantidad de cinco millones de dólares 

($5,000,000) provenientes del Fondo 

General, por un periodo de quince (15) 

años.

Para disponer una asignación anual recurrente a la 

Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín 

Peña, por la cantidad de cinco millones de dólares 

($5,000,000) provenientes del Fondo General, por un 

periodo de quince (15) años, comenzando en el Año 

Fiscal 2016-2017 y terminando con el Año Fiscal 2030-

2031, para llevar a cabo los propósitos que se detallan 

en el Artículo 1 de esta Ley; para autorizar a la 

Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín 

Peña a utilizar cualquier sobrante en los fondos 

asignados anualmente en años fiscales posteriores; para 

autorizar a la Corporación del Proyecto ENLACE del 

Caño Martín Peña a retener como su propiedad, usar, 

destinar, desembolsar, disponer de y administrar los 

fondos asignados mediante esta Ley; para autorizar el 

pareo de los fondos asignados; para disponer sobre la 

capacidad de la Corporación del Proyecto ENLACE del 

Caño Martín Peña a contratar con gobiernos 

municipales, contratistas privados, departamentos, 

agencias o corporaciones del Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico, y sobre el deber de la Corporación del 

Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña de rendir un 

Informe Anual, según requerido por la Ley 489-2004; y 

para otros fines.

Art. 9 (a) 10 AGENCIA: Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña


